宁波大学科学技术学院“新四方美食”创业奖励基金评分表
（200  —200  年度）
团队名称：                                            负责人：                  

	项目
	细    则
	满  分
	自  评
	校  评
	备  注

	组织建设
	▲组织机构健全，内部分工明确
	7
	20
	
	
	
	
	

	
	▲团队成员思想上进，团结协作
	7
	
	
	
	
	
	

	
	▲团队人员配比合理
	6
	
	
	
	
	
	

	工作机制
	▲已在工商部门注册
	5
	30
	
	
	
	
	

	
	▲经营定位恰当，有市场需求
	5
	
	
	
	
	
	

	
	▲每次活动有提前调研和实施方案
	5
	
	
	
	
	
	

	
	▲计划、总结工作到位
	5
	
	
	
	
	
	

	
	▲团队规章制度健全
	6
	
	
	
	
	
	

	
	▲和学院相关部门定期沟通
	4
	
	
	
	
	
	

	工作业绩
	▲年度实现明显创收
	8
	30
	
	
	
	
	

	
	▲院内外影响较大
	4
	
	
	
	
	
	

	
	▲得到相关媒体报道
	7
	
	
	
	
	
	

	
	▲未影响课程学习
	6
	
	
	
	
	
	

	
	▲得到有关部门表扬
	5
	
	
	
	
	
	

	硬件环境
	▲有固定的办公场所
	3
	20
	
	
	
	
	

	
	▲办公场所内部物品摆放合理
	3
	
	
	
	
	
	

	
	▲氛围符合经营内容
	5
	
	
	
	
	
	

	
	▲保持卫生整洁
	5
	
	
	
	
	
	

	
	▲无安全隐患
	4
	
	
	
	
	
	


注：1．各团队需提交符合以上细则的相关材料（文字、影像、报表等）；

    2．学工部指导服务办拥有各项细则的最终解释权。
